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A los fines de proceder a la cobertura de suplencias e ingreso a este agrupamiento, el 
Ministerio de Educación deberá convocar a inscripción de aspirantes en cada 
establecimiento y en las delegaciones ministeriales, con una periodicidad máxima de 
hasta dos (2) años y durante los primeros (10) diez días hábiles del mes de octubre del 
año que correspondiere.

11 www.upcnsfe.com.ar



El llamado a inscripción se realizara por los medios de difusión existentes en el área de 
influencia del establecimiento y en el portal web de la provincia. Asimismo deberá 
exhibirse copia del mismo como así también del presente reglamento en cada 
establecimiento y en las respectivas delegaciones ministeriales.

Los aspirantes a suplencias podrán inscribirse hasta en (6) seis establecimientos, en 
los cargos para los cuales cumplan con todos los requisitos establecidos en el Artículo 
7.

Para su inscripción los aspirantes deberán presentar en uno de los establecimientos 
y/o en la Delegación Regional correspondiente el formulario de inscripción por 
duplicado en el que consignaran sus datos personales, títulos y otros antecedentes.

El mismo tendrá carácter de Declaración Jurada. Para su validez, conjuntamente, 
deberán presentar fotocopia autenticada por autoridad competente o por el Director/a o 
Secretario/a del establecimiento educativo, de toda la documentación y los 
antecedentes a que haga referencia. Al momento de la inscripción, se suministrará el 
material formativo correspondiente/s a la/s función/es para la/s cual/es se postula.

En caso de que el aspirante ya posea legajo personal en la Junta de Escalafonamiento 
de Asistentes Escolares por haberse inscripto en alguna oportunidad, a partir de la 
vigencia del presente reglamento, sólo deberá agregar copia de la documentación que 
no haya sido presentada anteriormente y del Certificado de Conducta.

La Directora del establecimiento confeccionará un acta con detalle de las inscripciones 
recibidas, las que deberá remitir en 5 días hábiles a la Delegación Regional 
correspondiente, junto con la documentación admitida.

La Dirección del establecimiento deberá solicitar a la Junta una nueva apertura del 
registro de aspirantes a suplencias por un período de diez (10) días, cuando se 
incorpore al establecimiento un nuevo cargo o función, para los cuales no haya 
aspirantes inscriptos. Hasta tanto se confeccione dicho escalafón de suplencias la 
Junta podrá proveer un escalafón provisorio del establecimiento más cercano al que 
solicita.

Los representantes gremiales, deberán estar presentes en la apertura de los sobres 
que contengan las evaluaciones técnicas a realizar, durante el desarrollo de la 
evaluación precitada, y visarán el material que entreguen los postulantes para la 
misma.
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El período de impugnaciones será de cinco (5) días hábiles, posteriores al de 
finalización del período de exhibición de los escalafones. Finalizado el mismo y 
luego de otorgar el tratamiento pertinente a las impugnaciones presentadas, la 
Junta de Escalafonamiento confeccionará los escalafones definitivos por cada 
Establecimiento y función. Ellos se exhibirán de idéntica forma a la antes indicada y 
tendrán validez hasta la entrada en vigencia del próximo escalafón.
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La Dirección del establecimiento será responsable del llamado a suplencia y de la 
aplicación de los escalafones, los que deberán estar exhibidos en lugar visible del 
establecimiento.
El aspirante que acepte una suplencia deberá presentar Declaración Jurada de Cargos y 
certificado de aptitud psicofísica extendido por médico o constancia de haberse 
presentado ante el organismo competente.
El aspirante que posea otros cargos, previo a tomar posesión de la suplencia deberá 
adecuar su situación a los límites de la Ley 10.469. La Dirección otorgará un plazo de 24 
hs. desde el ofrecimiento para que realice tal adecuación, y en caso de no realizarla 
podrá denegar la suplencia y continuar con el orden de méritos.
En caso de presentarse continuidad en la ausencia, tanto por la renovación y/o cambio 
de artículo de licencias, sin que ocurra el reintegro del ausente, la dirección del 
establecimiento, dará continuidad al actual reemplazante.
En caso que un agente escalafonado tome conocimiento del otorgamiento de una 
suplencia a un aspirante de orden posterior a él, y esté en condiciones de hacerse cargo 
y así lo desee, le asiste el derecho a reclamar ante la dirección del establecimiento.
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La dirección deberá proceder a otorgar la suplencia solicitada, al día siguiente de la 
presentación, poniendo en conocimiento de esta situación al reemplazante que se venía 
desempeñando.
De no tener respuesta, el reclamante deberá gestionar con la Junta de Escalafonamiento 
a los efectos de que esta inste a la Dirección del establecimiento al cumplimiento del 
orden escalafonario.
Ante la imposibilidad de comunicación con el postulante a quien correspondería la 
suplencia o ante la no aceptación de la misma, se procederá al llamado de quien o 
quienes siguieran en número de orden, notificando fehacientemente al postulante que 
tome el reemplazo, que existen otros aspirantes que le preceden que podrán tomar el 
reemplazo posteriormente, si así lo solicitaran.
Cada establecimiento deberá llevar un registro que contendrá la siguiente 
documentación:
- Escalafones confeccionados.
- Constancia de los ofrecimientos realizados con la aceptación o rechazo, indicándose el 
motivo en este último caso.
- Certificado de aptitud psicofísica expedido por Salud Laboral y Declaración Jurada de 
Cargos de los aspirantes que hubieran aceptado.
- Toda otra documentación relacionada con los llamados a suplencias realizados por la 
autoridad escolar.
El agente escalafonado podrá solicitar a la Junta de Escalafonamiento, la información 
necesaria para verificar el cumplimiento del orden de merito establecido en cada 
escalafón en los que participe.
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A TENER EN CUENTA

- Si estás mejor escalafonado que alguien que reemplace en alguna de las escuelas en 
donde te anotaste, podes reclamar el reemplazo. NO HAY LIMITE DE TIEMPO PARA 
RECLAMAR.

- Si durante la vigencia del respectivo Escalafón, algún escalafonado superara el límite 
de edad establecido por la Ley N° 8525, sin haber desempeñado reemplazo alguno, 
será dado de baja automáticamente del mismo.

- Todo agente titular (planta permanente) de un cargo en la Administración Pública 
Provincial, no podrá integrar los escalafones de suplencia por establecimiento y de 
ingreso por localidad previstos por en el referido Anexo I del Decreto Nº 516/10.

- En las guías de evaluación de antecedentes contenidas en el artículo 22 del Anexo I del 
Decreto 516/10, la valoración en el ítem 2. Antecedentes laborales, 2.1 Antigüedad en el 
Ámbito Escolar, refiere exclusivamente a funciones correspondiente a cualquiera 
comprendida en el Escalafón Decreto Acuerdo N° 2695/83.

26 www.upcnsfe.com.ar


